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AWlSd pubbllco n. 4427 del 2/05/201? “Potenziamento dell‘educazione al patrlmonm culturale,
artistico, paesaggistico”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d‘impresa.

Prot. N. 690/2019 Corzano (BS), 17/01/2019

Ai docenti

Al sito Web
All'albo on line
Agli atti

BANDO PER LA SELEZIONE DI UN REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Avviso pubblico n. 4427 del 2/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.

CUP PROGETTO: 175B18000160007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 44 del 01/02/2001, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO [Iart. 35 del CCNL comparto scuola 2006-2009;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per l'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europes;

VISTO il Manuale operativo per procedura di Awvio Progetto pubblicato con nota prot.n. 36400 del
10/10/2017;

VISTA la Delibera n. 77 del Consiglio d'Istituto del 10/03/2017 di approvazione del Programma Annuale per
I'Esercizio Finanziario 2017;

VISTA la delibera n. 5 del Collegio Docenti del 2/03/2017 di approvazione ed inserimento nelle attivita del
PTOF 2016-2019 del Bando Programma Operativo Nazionale 2014-2020 Avviso pubblico 4427 del
2/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto del 14/01/2016 di approvazione del PTOF 2016-2019;
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Awiso pubbllco n. 4427 del 2/05/2017 “Potenziamento delleducazione al patrlmonlo culturale,
artistico, paesaggistico”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa.

VISTA la nota del MIUR Prot.n. AOODGEFID/31705 del 24 |uglio 2017 di autorizzazione formale del Progetto
PON Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-258;
RILEVATA la necessita di individuare figure idonee per I'espletamento della Valutazione dei Moduli previsti nel
Progetto;
EMANA

il seguente Bando interno di selezione per il reclutamento di un Referente per la Valutazione per
I'attuazione del Progetto “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”.
Al fine del reclutamento, al docente valutatore sono richieste le seguenti prestazioni sulla base del C.V.
presentato:
e Competenze e abilitad specifiche richieste dal ruolo per cui si presenta la candidatura;
e Esperienze in ambito PON;
¢ Compilazione della documentazione richiesta ai fini della registrazione e documentazione delle attivita
poste in essere e per I'arco della durata del Progetto;
¢ Coordinare le iniziative di valutazione esterna e per la gestione della piattaforrma predisposta da
INDIRE, per gli adempimenti richiesti;
e Cooperare con DSGA, Dirigente Scolastico, Esperti e Tutor per garantire la fattibilita di tutte le attivita
del progetto;
e Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell'intervento, registrare il livello raggiunto rispetto
all'indicatore di risultato prescelto;
e Verificare che vi sia la documentazione di rito utile al buon fine del progetto.

Modalita di selezione del Referente di Valutazione

La selezione verra effettuata mediante la comparazione delle candidature pervenute. Il punteggio verra
determinato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

Titoli ed esperienze lavorative Valutazione | Valutazione
unitaria complessiva

Esperienze documentate di attivitd di coordinamento complesso (Funzione 2 6

strumentale, Referente di progetti, ASL, PON, ecc.)

Esperienze documentate nel settore di valutazione e autovalutazione di 2 4

sistemna e degli apprendimenti/certificazioni delle competenze(Attivita PON,

Qualita, Corsi di aggiornamento)

Esperienze nella gestione di dati e loro elaborazione 3 3

Conoscenza modulistica PON e partecipazione alla stesura progettuale PON 2 2

Esperienze di formazione precedenti nella gestione di progetti finanziati da Enti 2 4

esterni alla scuola

Dichiarazione per il possesso di competenze informatiche per la gestione dati |_in possesso n nhon in

sulla piattaforma INDIRE-GPU 2014/2020 . 0 pPOS5e550
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Awviso pubbllco n. 4427 del 2/05/201? “Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale
artistico, paesaggistico”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d‘impresa.

Compenso previsto e durata dell'incarico

Per la prestazione effettuata sara corrisposto un compenso in base alle ore effettivamente effettuate da
desumersi dal timesheet debitamente compilato e firmato che il Referente della Valutazione consegnera alla
DSGA al termine della propria attivita.

Figura: Personale Interno Costo orario al lordo dei contributi prev.li ed ass.li ed al lordo
delle ritenute erariali a carico del dipendente
Referente per la Valutazione | €. 23,23/ora lordo omnicomprensivo di ogni onere e spesa

La liquidazione del compenso previsto avverrd alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. Sul compenso spettante saranno applicati i
contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Il compenso
sara erogato per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma GPU.

Le ore saranno effettuate in orario extrascolastico, e l'incarico avra durata sino agli adempimenti finali richiesti.

Presentazione delle candidature

Le candidature vanno presentate, corredate del CV in formato europeo, dovranno essere indirizzate al Dirigente
Scolastico dell’Istituto e pervenire a mano alla DSGA utilizzando I'apposito modello allegato alla presente entro
e non oltre le ore 12,00 del 1/02/2018, con la dicitura sulla busta “Referente per la Valutazione PON 4427”.

Gli aspiranti all'incarico dovranno, inoltre, allegare alla domanda formale dichiarazione di possedere le previste
abilitd nell’'uso della piattaforma di gestione e monitoraggio messa a disposizione del MIUR.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato; le domande incomplete o prive di CV non
verranno prese in considerazione; 'Amministrazione si riserva di richiedere la documentazione comprovante i
titoli dichiarati.

L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per tutta la durata del progetto, che si concludera
presumibilmente il 30/06/2019.

Autorizzazione al trattamento dei dati personali

L'Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003 Tutela della Privacy: i dati richiesti saranno raccolti ai fini del
procedimento per il quale vengona rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito
dell’attivita istituzionale dell’Istituto. All'interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003.

IL DIRIGENTE S5COLASTICO

Prof. Giacomo Bersini

autografa sostituita a mezzo stampa
IFart. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/1993

Allegati:

1. Domanda di partecipazione

2. Autodichiarazione titoli

3. Modello Curriculum Vitae formato Europeo



